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ﬁLes enfants sont les héros de nos vies car ils nous
enseignent comment vivre sans se plaindre et profiter.
Quand je me sens triste, je regarde les enfants qui
m’entourent, comme les enfants des rues, et a cet instant
j’oublie tout mon stress car ils me rappellent qu’il faut
vivre avec le sourire. Peu importe ce que vous avez ou pas,
ce que vous avez perdu ou gagné, c’est un sentiment de

gratitude. »
Témoignage recueilli par Terre des -
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Départ du placement : continuité de la prise en charge vs continuité des droits

en période de transition ?

Le départ du placement est susceptible d’entrainer diverses conséquences pour les enfants et les jeunes, nécessitant
ainsi un processus d’évaluation, de préparation, de soutien et de suivi approfondi. L’importance de ce processus est-
elle diment prise en considération et ce processus est-il mis en ceuvre de facon adéquate ?

Le processus relatif au départ du placement — qui

est incontestablement un processus de transition
— constitue un moment vital dans la vie d’un
enfant ou d’une jeune personne. On pense
souvent que les jeunes personnes quittent leur
milieu de prise en charge lorsqu’elles atteignent
I'age de la majorité, mais les enfants peuvent
également quitter leur milieu de prise en charge
lorsqu’ils réintegrent leur famille d’origine ou
changent de milieu de prise en charge. De
nombreux pays n’accordent, toutefois, qu’une
faible priorité aux efforts visant a renforcer leurs
systemes de protection de I'enfance. Ce faible
degré de priorité souléve certaines questions :
comment la réintégration pourrait-elle étre une
solution permanente sans un soutien adéquat en
faveur des enfants et de leurs familles ? Comment
les jeunes personnes sont-elles censées devenir
indépendantes sans une préparation et un soutien
post-placement adéquats ? Les voix de ces jeunes

sont-elles entendues et prises en compte durant
le processus ?

La forte probabilité qu’un enfant puisse
retourner dans son environnement familial
constitue I'un des motifs conduisant a lancer un
processus de départ du placement — c’est-a-dire,
lorsque cette option répond a son intérét
supérieur et repose sur une intervention globale ou
I'enfant et la famille consentent a remédier aux
motifs initiaux de séparation familiale. En principe, la
réintégration ne constitue-t-elle pas I'objectif
premier du départ du placement, comme Ile
préconisent les Lignes directrices relatives a la
protection de remplacement pour les enfants
(paragr. 49-52) ? Dans cette optique, quelles sont les
étapes a entreprendre avant, pendant et apres la
réintégration de I'enfant pour veiller a ce qu’elle



offre a ce dernier une solution véritablement
permanente, en évitant les placements répétés,
malheureusement trop fréquents!?

Comme pour tous les aspects de la protection de
remplacement, une planification individualisée est
nécessaire (Lignes directrices, paragr. 132). Comme
le refletent les Lignes directrices relatives a la
réintégration des enfants?, une évaluation et une
planification doivent étre réalisées ; I'enfant et la
famille doivent étre préparés et capables de
participer ; des contacts préalables et réguliers entre
eux sont nécessaires ; et un soutien post-
réunification doit étre planifié (voir p.6). Ces étapes
sont essentielles afin de garantir un résultat positif
pour I'enfant et la famille, puisque les Lignes
directrices relatives a la réintégration des enfants
soulignent que la réintégration ne se limite pas a une
« réintégration physique » (réunification), mais
implique un « sentiment d’appartenance et un but
précis dans tous les domaines de la vie »3.

Dans d’autres circonstances, il se peut que
I’enfant soit déplacé vers un autre milieu de prise
en charge temporaire ou permanent. Comment
veiller, dans ce processus, aux différents aspects
du bien-étre de I'enfant, tels que le besoin de
continuité et de sécurité ? En effet, cette
transition ne représente pas uniquement un
changement physique du cadre de vie de I'’enfant,
elle aura également un impact sur son bien-étre.
Ainsi, encore une fois, il est indispensable de
veiller a la mise en place d’'un processus de
planification individualisé, et d'un échange
d’informations adéquat entre les professionnels.
A quelle fréquence ceux qui quittent leur
environnement de prise en charge recoivent-ils
des informations détaillées et des explications sur
les options potentielles ? Quelle est I'attention et
la considération données a leurs opinions ?
Comment la capacité des professionnels est-elle
renforcée pour soutenir ce processus ? (voir
bulletin mensuel n°208 de janvier 2017).

Enfin, un jeune ayant atteint I'dge légal pour
quitter son environnement de prise en charge aura
besoin d’un projet de vie indépendante. Un soutien
post-placement est-il disponible et pour quelle
durée ? Les jeunes sont-ils impliqués et entendus
dans ce processus ? Sur la base de sa participation,
'enfant devrait étre en mesure de « devenir
autonome et s’intégrer pleinement dans la
communauté, notamment par I'acquisition de
compétences sociales et quotidiennes » (Lignes
directrice, paragr. 131). Dans cette optique,
comment peut-on s’attendre a ce que ces jeunes
gerent tant d’aspects de la vie, alors que pour
beaucoup d’entre eux, leur type de prise en charge
ne favorise pas leur autonomie, avec les
conséquences désastreuses que cela peut entrainer?
? Ce manque de préparation a une vie indépendante
est évoqué dans les Lignes directrices, qui
préconisent I'attribution d’ « un professionnel
spécialisé qui aide [le jeune] a acquérir son
indépendance aprés le placement » (paragr. 133) et
la disponibilité d’un « acces a des services sociaux,
juridiques et sanitaires, ainsi qu’a un soutien
financier approprié » (paragr. 136).

Compte tenu de la complexité de ce processus
pour les jeunes eux-mémes (voir p.8 et 10), ces
derniers n’ont parfois pas d’autre choix que de
retourner dans leurs familles d’origine, en raison
de l'absence d’options viables. Des réseaux de
jeunes quittant leur milieu de prise en charge® ont
été créés et contribuent au renforcement des
systemes de protection de I’enfance (voir p.8 et 12
ainsi que les bulletins mensuels n° 223 de juillet
2018 et n° 237 de décembre 2019). IlIs refletent les
besoins et les difficultés que rencontrent ces
jeunes a travers le monde, telles que Ia
communication avec des pairs pour la mise en
ceuvre d’initiatives visant a leur faciliter cette
période (logement, éducation et emploi, prise en
charge sanitaire, prévention des risques
potentiels, etc.), et [I'apprentissage des
responsabilités en vue d’une vie autonome.

Certaines nations ont reconnu l'existence de
cette période sensible et ont adopté des
instruments juridiques permettant de veiller a ce
gu’un soutien soit proposé au-dela de I'age légal
du départ du lieu de prise en charge. A cet égard,
la 1égislation récemment adoptée en Ecosse® a fait



reculer I'age de départ tout en prolongeant la
durée du soutien subséquent, et a introduit la «
parentalité commune (corporate parenting’» et le
soutien au logement? (voir bulletin mensuel n° 198
de janvier 2016 et n° 199 de février 2016). De
méme, en ltalie, le gouvernement a créé un fonds
pour les jeunes personnes qui sont sur le point de

Argentine, une loi spécifique a été adoptée dans
ce domaine (voir p. 12). En outre, certaines études
comparatives nationales et régionales, impliquant
parfois les jeunes concernés (voir p.8 et 10)%°, ont
contribué a mettre ces questions a I'ordre du jour
et les inclure dans la formation des professionnels
de la protection de remplacement??.

quitter leur environnement de prise en charge®. En

Le départ du placement est un processus complexe qui « devrait étre préparé le plus tot possible et, en
tout cas, bien avant que I’enfant ne quitte son lieu de placement » (Lignes directrices, para. 134). Un
certain nombre de pratiques prometteuses démontrent qu’il est possible de prendre des mesures visant
a renforcer les différentes étapes de ce processus. Toutefois, il n’existe pas de preuves plus convaincantes
que les voix et les actions entreprises par les jeunes du monde entier qui quittent la protection de
remplacement — certains possédant une expérience spécifique, telles que celle de la migration, du départ
du placement durant la pandémie de COVID-19 (voir p.4), ou d’une situation de handicap - afin de
promouvoir I'application de leurs droits et le bilan positif de leur expérience de prise en charge.
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